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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-10-13

"FUNDACJA ONKOCAFE - RAZEM LEPIEJ"

NARBUTTA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. LUDWIKA Nr domu 65/71 Nr lokalu 114

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 02-524

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 537888789

Nr faksu E-mail biuro@onkocafe.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-04-07
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-04-10
publicznego
5. Numer REGON 14718177200000 6. Numer KRS 0000504682
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Anna Kupiecka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adrianna Sobol Cztonek Zarzagdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Robert Zawadzki Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
tnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;ZIZZZJ preez poszczeqgoinych czionkow organ Kontro i Bozena Kosinska- Krauze Wiceprzewodniczacy TAK
Rady Fundacji
Marta Dabrowska- Bender |Cztonek Rady Fundacji TAK
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CELEM FUNDACJI JEST DZIALALNOSC W ZAKRESIE OCHRONY | PROMOCJI

ZDROWIA, Z

SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM DZIAtAN NA RZECZ PROFILAKTYKI

MATERIALNEGO | NIEMATERIALNEGO DLA OSOB CIERPIACYCH NA
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji) CHOROBY NOWOTWOROWE | ICH RODZIN ZWtASZCZA POPRZEZ:

1.DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI ORAZ AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ |
SPOLECZNEJ OSOB DOTKNIETYCH CHOROBA NOWOTWOROWA,
2.TWORZENIE KLUBOW PACIENTOW SKUPIAJACYCH OSOBY CHORE
ONKOLOGICZNIE,

3.POMOC SPOLECZNA, W SZCZEGOLNOSCI POMOC OSOBOM
NIEPELNOSPRAWNYM, KTORYCH NIEPELENOSPRAWNOSC WYNIKA Z
CHOROBY ONKOLOGICZNEJ LUB SKUTKOW UBOCZNYCH LECZENIA,
4.DZIALALNOSC CHARYTATYWNA NA RZECZ CHORYCH ONKOLOGICZNIE |
ICH RODZIN,

5.WSPARCIE NAUKI | EDUKACII W ZAKRESIE ONKOLOGII ORAZ WZROSTU
SWIADOMOSCI SPOLECZNEJ NA TEMAT CHOROB ONKOLOGICZNYCH,
6.REPREZENTOWANIE INTERESOW PACJENTOW ONKOLOGICZNYCH

1.0RGANIZACJA SPOTKAN, SZKOLEN KURSC)W, SYMPOZJOW ORAZ
KONFERENCIJI

2.WSPARCIE NAUKI | EDUKACJI W ZAKRESIE ONKOLOGII ORAZ WZROSTU
SWIADOMOSCI SPOLECZNEJ NA TEMAT CHOROB ONKOLOGICZNYCH
3.DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI ORAZ AKTYWIZACJI ZAWODOWE] |
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na SPOLECZNEJ OSOB DOTKNlETYCH,CHOBOBA NOWOTWOROWA

podstawie statutu organizacji) 4.POMOC SPOLECZNA W SZCZEGOLNOSCI POMOC OSOBOM
NIEPELENOSPRAWNYM, KTORYCH NIEPELNOSPRAWNOSC WYNIKA Z
CHOROBY ONKOLOGICZNEJ LUB SKUTKOW UBOCZNYCH LECZENIA
5.PROWADZENIE SERWISOW INTERNETOWYCH INFORMUJACYCH O
DZIALALNOSCI FUNDACJI ORAZ ZAPRZYJAZNIONYCH PODMIOTOW
PROWADZACYCH DZIAtALNOSC NA RZECZ PACIENTOW CHORYCH
ONKOLOGICZNIE W TYM INNYCH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
PLACOWEK MEDYCZNYCH LEKARZY PSYCHOONKOLOGOW

6. TWORZENIE INTERNETOWYCH KOMUNIKATOROW/FOR DYSKUSYJNYCH
MAJACYCH SIE PRZYCZYNIC DO INTEGRACJI SRODOWISK CHORYCH
DOTKNIETYCH CHOROBA NOWOTWOROWA

7.TWORZENIE KLUBOW PACJENTOW

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dzieki dziatalnosci Zarzadu i Rady Fundacji udato sie w 2019 roku przeprowadzi¢ i uczestniczy¢é w organizacji wielu
przedsiewziec i akcji o charakterze dziatan majgcych na celu poprawe jakosci zycia i leczenia pacjentdw onkologicznych w Polsce
oraz promocji zdrowego stylu zycia i zapobiegania chorobom nowotworowym. Fundacja réwniez wspotpracowata przy wielu
innych przedsiewzieciach organizowanych przez inne podmioty, w tym organizacje pozarzgdowe, oraz wspotpracowata z
organami panstwowymi w zakresie spraw lezgcych w zakresie jej zainteresowan. Gtéwnym zakresem dziatarh Fundacji OnkoCafe
—jest udzielanie bezposredniej bezptatnej pomocy dla pacjentéw od postawienia diagnozy po kazdy etap leczenia a takze po
jego zakonczeniu poprzez organizacje bezptatnych warsztatow i konsultacji u specjalistow: onkolog, dietetyk,
psycholog,psychoonkolog,chirurg jak rowniez prowadzenie edukacji zdrowotnej dla chorych onkologicznie, ich bliskich oraz
spoteczenstwa w zakresie przeciwdziatania chorobom nowotworowym poprzez organizacje Kampanii Spotecznych z zakresu
zdrowia, poprzez wymienione ponizej dziatania Fundacja realizowata cele statutowe.

Spotecznych z zakresu zdrowia, poprzez wymienione ponizej dziatania Fundacja realizowata cele statutowe.

Bezptatne programy dla pacjentow:

1. Spotkania Tematyczne Klubu Pacjenta OnkoCafe -to cykl spotkan dla pacjentéw prowadzonych przez psychologa i innych
ekspertéw. Ich cel to wymiana doswiadczen, uzyskanie praktycznych informacji dotyczacych leczenia, porad innych pacjentéw
oraz przedstawiciela Fundacji OnkoCafe, mozliwos¢é rozmowy z psychoonkologiem. W ramach programu odbyto sie 10 spotkan,
w ktérych wzieto udziat .okoto 48 oséb .

2. Zajecia rehabilitacyjne na basenie dla pacjentéw onkologicznych odbywaty sie przez caty rok raz w tygodniu przez godzine.
tacznie skorzystato z nich okoto 60 osdb.

3.Zumba dla pacjentek onkologicznych — zorganizowali$my 41 godzin zaje¢ z Zumby. Zajecia odbywaty sie raz w tygodniu, grupa
byta rotacyjna. Z warsztatéw skorzystato fgcznie okoto 50 oséb
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4. Zajecia rehabilitacyjne w ktérych wzieto udziat 40 osdb. Zajecia odbywaty sie raz w miesigcu.

5.0twarta Grupa Wsparcia prowadzona przez psychoonkologa, w ktérych wzieto udziat 60 osdb.

6.Spotkania z dietetykiem, ktére odbywaty sie raz w miesigcu ,a udziat w nich wzieto 40 osdb.

7. Kolorowe wtorki - spotaknia dla pacjentéw onkologicznych w szpitalu, odbywaty sie dwa razy w tygodniu ,a udziat w nich
wzieto 90 osdb.

8. Stata pomoc podopiecznym Fundacji - merytoryczna, porady dietetyka, pomoc psychologa/ psychoonkologa/ chirurga -
onkologa udzielono okoto 300 porad.

9. Wolontariat pacjencki, ktdry obejmowat przede wszystkim wizyty w szpitalach, utrzymywanie kontaktéw z osobami w
podobnej sytuacji zdrowotne;j.

10. Fundacja prowadzi rowniez profil na portalu spotecznosciowym Facebook, gdzie podaje linki do tekstéw na temat
profilaktyki i leczenia choréb nowotworowych. Profil $ledzi 7000 czytelnikdw. Fundacja prowadzi rowniez profil na Instagramie i
Twiterze.

11. Udziat w targach i eventach dla spoteczeristwa m. in IV Kongres Wyzwan Zdrowotnych, Xlll Forum Organizacji Pacjentow,
Debata ekspercko - systemowa

"medyczna racja stanu. Kapitat - zdrowie narodu"

Nasze Kampanie edukacyjne:

1. ,BreastFit. Kobiecy biust. Meska sprawa” -kampania edukacyjna skierowana do mezczyzn towarzyszgcych kobietom z
zakresu edukac;ji profilaktyki choréb nowotworowych piersi, a takze zaawansowanej postaci raka piersi.Jej celem jest zachecenie
mezczyzn do wigczenia sie w profilaktyke raka piersi, ale réwniez zwiekszenie Swiadomosci wagi wsparcia kobiety przez
mezczyzne. W ramach kampanii powstat materiat edukacyjny zamieszczony na stronie www.breastfit.onkocafe.pl . Ponadto 30
lipca2019 r. w Multikinie Ursyndw odbyta sie uroczysta premiera spotu kampanii BreastFit" BEZ PLANU". Celem spotu byto
zwrécenie uwagi na trudng sytuacji kobiet z zaawansowanym rakiem piersi.

2.Pan Prostata w ramach kmapanii Prostatahistoria.pl Wspracie profilaktyki raka prostaty maraton- projekt bedacy
kontynuacjg kampanii Prosta ta Historia. W jego ramach zostata stworzona ulotka edukacyjna skierowana do zdrowej czesci
spoteczenstwa zawierajgca najwazniejsze informacje dotyczace profilaktyki raka prostaty oraz niezbedne wskazéowki na temat
diagnostyki wczesnej oraz pogtebionej oraz informacje o kampanii ,,Prosta ta Historia”. Ulotka byta dystrybuowana do poradni
specjalistycznych w catej Polsce, a takze podczas licznych aktywnosci Fundacji OnkoCafe. m.in. akcji ,,Wsparcie profilaktyki raka
prostaty-maraton” oraz podczas Jarmarku kreatywnosci w Dniu Osdb Starszych jak rowniez przy okazji wielu innych spotkan.

3. “Konferencja-szpiczak mnogi” - konferencja zorganizowana dla personelu medycznego, ekspertéw medycznych oraz
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, ktdrej celem byto sprecyzowanie potrzeb z zakresu leczenia i catosciowej opieki nad
pacjentem.

4.Nowoczesne Terapie Onkologiczne - Onkoedukacja- kampania edukacyjna skierowana do pacjentéw ze szpiczakiem mnogim,
w ramach ktoérej publikowane byty 7 filméw edukacyjno-instruktazowych (w tym 4 z rehabilitantem, 3 z dietetykiem, 1z
pacjentka i 1 z psychoonkologiem) z zakresu zdrowego stylu zycia, aktywizacji ruchowej, dietetyki oraz emocjonalnych
aspektéw zmagania sie z chorobg hematoonkologiczng. Filmy zostaty opublikowane na kanale fundacji na Youtube oraz na
profilu funda

5. Mundur nie zbroja -kampania skierowana do stuzb mundurowych, konkretnie strazakdw, jej celem jest zwiekszenie
Swiadomosci z zakresu profilaktyki przeciwnowotworowej, zbudowanie wiedzy i wyrobienie zdrowego nawyku wykonywania
regularnych badan, a takze zebranie informacji na temat leczenia onkologicznego, W ramach kontynuacji kampanii w kolejnym
roku przeprowadzane bedg warsztaty edukacyjne, podczas ktdrych zostang poruszone m.in. tematy o zapobieganiu chorobom
cywilizacyjnym,

wspotczesnych metodach leczenia onkologicznego, oraz o wyrabianiu zdrowych nawykéw zywieniowych i budowaniu
Swiadomosci prozdrowotnej. Stuzby mundurowe bedg miaty okazje zapoznac sie z kodeksem walki z rakiem i nauczy¢ sie jak
wspierac¢ najblizszych w chorobie” powstata strona internetowa www.mundurniezbroja.pl

6. Delecja p17 - w ramach kontynuacji projektu Fundacja sfinansowata badania w kierunku delecji genu p 17 dla pacjentéw z
przewlektfa biataczka limfocytowa . We wspédtpracy z Uniwersyteckim Centrum Klinicznym i Diagnostyka Sp. zo.o

7. Twoj Styl Na Zdrowie - cykl warsztatow organizowanych dla stowarzyszern amazonek z zakresu radzenia sobie z emocjami na
kazdym etapie leczenia onkologicznego jak i po jego zakonczeniu. W ramach projektu powstat zeszyt ¢wiczen, ktérego zadaniem
pomoc z zrozumieniem i zwalczeniem obcigzajgcych emoc;i.

8. Hematologia - w ramach tego projektu powstat poradnik "Hematologia wydanie IlI" skierowany do pacjentéw
hematologicznych i ich bliskich. Poradnik dystrybuowany do szpitali onkologicznych oraz udostepniany podczas eventow.

9. Nowoczesna Diagnostyka - w ramach projektu powstata ulotka "Zréb dla siebie wiecej. Czas ma znaczenie" ,ktdrej celem jest
budowanie swiadomosci z zakresu metod leczenia dzieki kompleksowym profilu genomowym.

10.W ramach wolontariatu cztonkowie Zarzagdu Anna kupiecka i Adrianna Sobol $wiadczyty na zasadzie wolontariatu pomoc
pacjentom na infolinii Rzecznika Praw Pacjenta w ramach wspétpracy w projekcie organizacji pozarzagdowych i RPP "t3czy nas
pacjent"

11. HER 2+ - Projekt we wspotpracy z innymi organizacjami pozarzgdowymi w ramach ktérego powstaty materiaty edukacyjne
oraz informacyjne dla pacjentek z rakiem piersi HER 2+. Wszystkie materiaty udostepniane byty na portalach spotecznosciowych
fundacji tj. Facebook, Instagram.

W 2019 roku Fundacja wspdtpracowata m.in z nastepujacymi podmiotami spotecznymi:

Fundacia bvta Polskiei Koalicii Pacientow Onkologicznvch
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Polskie Towarzystwo Onkologiczne, Federacja Stowarzyszen Amazonki,

Stowarzyszenie Amazonki Centrum, PARS (Polskie Amazonki Ruch

Spoteczny), Fundacja Rak’n’Roll , Instytut Praw Pacjenta | Edukacji

Zdrowotnej, Alivia - Fundacja Onkologiczna Oséb Mtodych, Fundacja Pokonaj

Raka , Fundacja Carita ,Fundacja Piekniejsze zycie, , Stowarzyszenie Gladiator, Dom Kultury Srédmiescie,

Miedzypokoleniowa Klubokawiarnia DKS, Stowarzyszenie Mali Bracia

Ubogich, Osrodek Edukacji Kulturalnej, Uniwersytet SWPS

Ponadto w 2019 roku Fundacja byta partnerem nastepujgcych wydarzern/kampanii m.in

,Zywienie medyczne -Twoje positki w walce z choroba” prowadzonej przez firme Nutricia — partner/ patron kampanii, ktérej
celem jest budowanie $wiadomosci roli zywienia medycznego w procesie leczenia choréb onkologicznych, edukowane w
zakresie zywienia dojelitowego przez sztuczny dostep, z uwzglednieniem procedury domowej. Kampanii "HER 2+" wspieranej
przez organizacje pozarzgdowe tj. Omealife, Federacja Stowarzyszern Amazonki.

Fundacja uczestniczyta w wielu eventach edukacyjnych z obszaru profilaktyki kierowanych do spoteczeristwa

W ramach wspétpracy z kilkunastoma organizacjami dziatajgcymi na rzecz pacjentéw onkologicznych, OnkoCafe zaangazowato
sie w wiele aktywnosci i dziatan majgcych na celu poprawe komunikacji miedzy pacjentami a instytucjami panstwowymi(
Ministerstwo Zdrowia, Senacka Komisja Zdrowia, Sejmowa Komisja Zdrowia,Sejmowa Komisja ds. Organizacji i Ochrony Zdrowia
Parlamentarny Zespét ds. Pacjentéw,Parlamentarny ds. Zdrowia Publicznego, Parlamentarny ds. Onkologii, Ministerstwo
Rodziny,

pracy i Polityki Spotecznej), ktore podejmujg decyzje zwigzane z systemem ochrony zdrowia w Polsce, AOTMIT konsutlacja
Breast Cancer Unit,

Cztonkowie Zarzadu Adrianna Sobol i Anna Kupiecka $wiadczyty na zasadzie wolontariatu pomoc pacjentom na infolinii
Rzecznika Praw Pacjenta w ramach wspotpracy projektu organizacji pozarzagdowych i RPP pt. ,t3czy Nas Pacjent”.
Darczyricami Fundacji sg osoby fizyczne oraz firmy. Fundacja w 2019 roku otrzymata m.in od firm farmaceutycznych :

- Janssen Cilag :kwota 120 000 zt

- Amgen kwota: 12 300 zt

- Novartis Poland :kwota 144 341 z

- Roche Sp.z 0.0.:kwota 34 300 zt

- Pfizer : 12 300

- AbbVie : 10 000 zt

- Bristol Myers Squibb : 12 300 zt

i innych, m.in. :

-Nutricia : kwota 15 990 zt

- ROKOKO 8 460 zt

-TMS : kwota 10 000 zt darowizna

-LUX-MED :kwota 14 760 zt

- Fundacja DKMS 17 466 zt

- Wydawnictwo Bauer : 44 761 zt

- Fundation Medicin Roche : 40 000

- Armatec : 1 500 zt

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [ powiat B4 caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 200000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

promocja zdrowia Organizowanie grup wsparcia
dla 0s6b chorych onkologicznie i ich rodzin
Tj.opieka psychologdéw, dietetyka,onkologa: 1.
Fundacja prowadzi statg pomoc podopiecznym
Fundacji - merytoryczng ,indywidualne porady
dietetyka, pomoc indywidualna psychologa/
psychoonkologa dla pacjentéw i os6b
wspierajacych. 2.Spotkania Klubu Pacjenta
Onkocafe o charakterze grup wsparcia oraz
spotkan z expertami w 35 spotkaniach udziat
wzieto ponad 450 pacjentéw onkologicznych i
ich bliskich towarzyszacych w chorobie. 3.
Wolontariat pacjencki, ktéry obejmowat przeze
wszystkim wizyty w szpitalach, utrzymanie
kontaktow z osobami w podobnej sytuacji
zdrowotnej. 4. Prowadzenie przez Fundacje
edukacyjnej strony informacyjnej
www.onkocafe.pl www.prostatahistoria.pl
www.breastfir.pl oraz profili na portalach
spotecznosciowych tj. Facebook, Instagram,
Twitter , gdzie rozpowszechnia informacje na
temat profilaktyki i leczenia choréb
nowotworowych. Profil na Facebooku sledzi
7000 czytelnikéw. 5.Fundacja pomogta
finansowo 4 pacjentom w sfinansowaniu
kosztéw zwigzanych z leczeniem onkologicznym

88.99.Z

0,00 zt
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2 ochrona i promocja zdrowia

Wsparcie nauki i edukacji w zakresie onkologii
oraz wzrostu $wiadomosci spotecznej na temat
chordb onkologicznych. 1) Spotkania Klubu
Pacjenta -spotkania psychologiem i innymi
ekspertami. Ich cel to wymiana doswiadczen,
uzyskanie praktycznych inf. dotyczacych leczenia.
2)Prowadzony jest kanat edukacyjny z filmami z
obszaru zdrowia z portalu YouTube. Kampanie
edukacyjne: 3) Prostatahistoria.pl wsparcie
profilaktyki raka prostaty - maraton, kontynuacja
kampanii dla zdrowej czesci spoteczenstwa.
Rozpowszechnienie ulotki edukacyjnej z zakresu
profilaktyki raka prostaty. 5) Onkoedukacja-
szpiczak mnogi - celem kampanii w tym roku
byta promocja 7 filméw edukacyjno-
instruktazowych z zakresu zdrowego stylu zycia
,aktywizacji ruchowej, dietetyki. 4) Mundur nie
zbroja celem jej jest zwiekszenie Swiadomosci z
zakresu profilaktyki nowotworowej w stuzbach
mundurowych. 5),,Nowoczesna Diagnostyka”—jej
celem jest dostarczenie informacji gdzie szukac i
jakie metody leczenia sg dostepne. 6)"Zdrowy
Styl Zycia - akcja majaca na celu
przeprowadzenia warsztatéw psychologicznych z
radzenia sobie z emocjami przed i w tracie
leczenia jak i po jego zakonczeniu. 7) Projekt P-
17 w ramach projektu fundacja sfinansowata
badania delecji p-17. 8)HER 2 plus celem
kampanii jest szerzenie Swiadomosci profilaktyki
raka piersi, utatwienie dostepu do leczenia oraz
wsparcie psychologiczne.

85.59.B

0,00 zt

3 ochrona i promocja zdrowia

Organizowanie i prowadzenie wypoczynku dla
0s6b dotknietych chorobg nowotworows i ich
bliskich lub opiekunéw w tym wyjazdéw
integracyjnych i rehabilitacyjnych : 1)Zajecia
rehabilitacyjne na basenie dla pacjentow
onkologicznych odbywalty sie przez caty rok raz w
tygodniu przez godzine. tacznie skorzystato z
nich okoto 30 oséb. 2) Zumba dla pacjentek
onkologicznych — zorganizowalismy 41 godzin
zaje¢ z Zumby. Zajecia odbywalty sie raz w
tygodniu, grupa byta rotacyjna. Z warsztatéw
skorzystato tgcznie okoto 50 oséb

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

" Tak
= Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
7 MNie
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5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85.59.B

POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACJI, GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANE: 1)
"Breastfit Kobiecy Biust. Meska Sprawa" kampania edukacyjna przeprowadzona we
wspotpracy z firmg Novartis z zakresu profilaktyki raka piersi ,a takze z jej zaawansowane;j
postaci dla mezczyzn towarzyszacym kobietom .Jej celem jest zachecenie mezczyzn do
wtgczenia sie w profilaktyke raka piersi i zwiekszenie sSwiadomosci wagi wsparcia kobiety przez
mezczyzne. W ramach kampanii powstat poradnik dla pacjentek z rakiem piersi oraz materiat
edukacyjny zamieszczony na stronie www.breastfit.onkocafe.pl 2) Fundacja prowadzita
szkolenia dla pracownikéw firm z zakresu profilaktyki nowotworowe;.

58.19.7

POZOSTAtA DZIALALNOSC WYDAWNICZA. 1)W ramach dziatalnoéci gospodarczej Fundacja
przeprowadzita kampanie BreastFit w ramach ktérej wyprodukowany zostat edukacyjny
kalendarz scienny "Power of community",zawierajgcy zdjecia mezczyzn oraz tekst edukacyjny
dla spoteczenstwa z zakresu edukacji prozdrowotnej i przeciwdziatania nowotworom jak
rowniez grafiki edukacyjne z zakresu samobadania piersi. kalendarz sprzedawany byt przez
strone internetowa. Dochdd z kalendarza przeznaczony zostat na dziatania statutowe na rzecz
pacjentek z rakiem piersi. 2) Fundacja na zlecenie firm tworzyta materiaty edukacyjne w
formie poradnikdow z zakresu chordb onkologicznych.

59.13.Z

DZIALALNOSC ZWIAZANA Z DYSTRYBUCJA FILMOW, NAGRAN WIDEO | PROGRAMOW
TELEWIZYJNYCH. 1)W ramach kampanii BreastFit Fundacja wyprodukowata filmy pt. " BEZ
PLANU" ,ktérego celem byto zwrdcenie uwagi ma trudng sytuacje pacjentek z rakiem piersi.
Spot zawierat réwniez dziatania zwigzane z promocja sprzedazy kalendarza "Power of
community 2020". 2)W ramach projektu "Nowoczesna Diagnostyka w chorobach
genetycznych powstata seria 3 filméw w ktdrych eksperci i pacjentka wypowiedzieli o wadze i
roli badan genetycznych. 3) W ramach kampanii BreastFit przeprowadzono kampanie
promocyjng z Multikinem. 4) Fundacja prowadzi kanat na Youtube na ktdrym zamieszcza
wyprodukowane materiaty video z zakresu edukacji onkologicznej

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

506 214,19 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

37 027,09 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

280 925,98 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

188 261,12 zt

37 027,09 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

469 183,44 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 11 643,46 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 176 614,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 280 925,98 zt
2.4. Z innych zrodet 3,66 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

35 644,29 z

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

d) koszty finansowe

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 631 503,90 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 318 965,84 zt

221,57 #
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e) koszty administracyjne 263 978,82 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 48 337,67 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 37 027,09 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -38 694,27 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptatsgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

13 0so6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

3 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

16 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

16 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 os6b

118 644,04 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 118 644,04 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

118 644,04 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

3 295,67 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Kupiecka 13.10.2020 2020-10-13
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